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[Video embedded here on Wed. afternoon] 

 

ለእርስ-በራሳችን ለመሰጣጠት-ከምንችለው ግሩም ከሆነው ስጦታዎች ውስጥ አንዱ-ምስጋና — ያለንን-አድናቆትና ምስጋና ማሳየት እና 

የደግነት-ምላሽ ማሳየት ነው። በኖቬምበር (November) ወር ውስጥ፤ የአሌክሳንድርያ ሕዝብ ትምህርት ቤቶች (Alexandria City 

Public Schools (ACPS) - ለተማሪዎቻችን፣ ቤተሰቦች እና ሠራተኞች - ያለንን ምስጋናውን ለመግለጽ - እጆቹን ይዘረጋል። 

በተጨማሪም፤ በርካታ አስተማሪዎቻችን - የማህበራዊ፣ ስሜታዊ እና የቀለም ትምህርት (Social, Emotional, and Academic 

Learning (SEAL) - ጊዜን በመጠቀም፤ በዚህ ወር - በምስጋና ጠቃሚነት ላይ ትኩረት ያደርጋል። 

የኖቬምበር (November)፣ ተማሪን እና ሠራተኛን - እውቅና-መስጠት 

 
የአሌክሳንድሪያ ከተማ የሕዝብ ትምህርት ቤቶች (Alexandria City Public Schools (ACPS)፤ በዚህ ኖቬምበር 

(November) ወር ውስጥ - በርካታ የስኬታማነት ውጤቶችን ትኩርት-እንዲሰጣቸው እያደረግን-ባለንበት ጊዜ - የሠራተኞችን እና 

የተማሪዎችን ስኬታማነትን በኩራት-እያከበረ ነው። 

የትምህርት ቤት - ግንኙነቶች/Communications፣ ሽልማቶች 

 
የACPS - የትምህርት ቤት እና የማህበረሰብ ግንኙነቶች መምሪያ (Department of School and Community Relations) 

- አምስት ሽልማቶችን - ለ2021-22 የግንኙነት ፕሮጀክቶችን፣ በቅርብ-ጊዜ በተካሄደው - በቺዛፒክ ቻፕተር - ብሄራዊ የትምህርት ቤት 

የሕዝብ ግንኙነቶች ማኅበር (Chesapeake Chapter of the National School Public Relations Association 

(CHESPRA) ኮንፈረንስ ላይ፣ ተቀብሏል። ሽልማቶቹ - የሚከተሉትን ያካትታል: 

● የ‘Excellence Campaign’ ሽልማት: የቀውስ (Crisis)-ግንኙነቶች - ለክትባት አምባሳደሮች 

● የ‘Excellence Campaign’ ሽልማት: ለስቴት ትምህርት ቤቶች - ልዩ ዝግጅት 



 

 

● የ‘Merit Print’ ሽልማት: ለስልታዊ ግንኙነት ዕቅድ (Strategic Communication Plan) - ልዩ የሆነ ሕትመት 

● የ‘Merit Print’ ሽልማት: የመጀመሪያ ደረጃ ትምህርት ቤቶች - የቀን-መቁጠሪያ ዝርዝሮች 

● የ‘Merit Electronic’ ሽልማት:  ለ"The Best" ለሆኑ፤ የቪዲዮ ማዘጋጃ ፕሮግራም 

 

“ACPS - ድንቅ-የሆኑ የግንኙነት ክፍል ቡድን የአለው እና - የትምህርት ቤት ክፍል/divisionን በተመራጭ-ሁኔታ ለማገልገል 

ፈጠራዊነትን በመጠቀም የሚሰሩ-ናቸው፤” ብለዋል - የትምህርት ቤት እና የማህበረሰብ ግንኙነት ሹም - ጁሊአ በርጎስ (Julia 

Burgos)። “የቡድናችን-መልካም ስራ፣ በ‘CHESPRA’ ክብር-ሲሰጠው በመመልከቴ፣ ኮርቻለሁ።” 

 

 

የቨርጅኒያ የትምህርት ቤት የነርሶች ማኅበር - የዓመቱ ምርጥ-ነርስ አድርጎ - የዊሊያም ራምዚ (William 

Ramsay) ነርስን አክብሯል 

 
ጆዲ ቦቢት (Jodi Bobbitt) - በዊሊያም ራምዚ (William Ramsay) የመጀመሪያ ደረጃ ትምህርት ቤት ውስጥ፣ የትምህርት ቤት 

ነርስ የሆኑትን፤ የቨርጅኒያ የትምህርት ቤት ነርስ ማኅበር (Virginia Association of School Nurses’ (VASN) - የዓመቱ 

ምርጥ የትምህርት ነርስ-ብሎ በዓመታዊው ኮንፈራንሱ ላይ ሰይሟቸዋል።  

 

ከዚህ እውቅና-ጋር ሆኖ፤ ከእጩነት ጥራዙ ውስጥ፣ በዊሊያምስ ራምዚ (William Ramsay) ውስጥ ያሉትን ተማሪዎች እና ሠራተኞች 

በመደገፍ - ከሚገባው-በላይ በመሄድ ላከናወኑት ተግባራት፤ የቀረበላቸውን አድናቆት ቦቢት (Bobbitt) አግኝተዋል። “ነርስ ቦቢት 

(Nurse Bobbitt) - በዋጋ-ሊተመን የማይችል ምንጭን ለትምህርት ቤታችን ያበረከቱ እና፣ እርሳቸውን ለ‘VASN Excellence’ - 

በትምህርት ቤት ነርስ ሽልማት ላይ እንዲቀርቡ-ሃሳብ በማቅረባችን ክብር-ይሰማናል፣” ብለዋል የቴክኖሎጂ ጥምረት ባለሞያ 

(Technology Integration Specialist ፟) - ካሮላይን ዳውቲ (Caroline Doughty)።  

 

ቦቢት (Bobbitt) - ወደ ACPS በ2018 ተቀላቅለው-የነበሩ እና፣ ስር-ከሰደደ የሕክምና ውስብስብ ነገሮች-ላይ፣ ከሚያስፈልጉ-ነገሮች 

ጋር - በመማር ላይ ያሉትን እንቅፋቶችን በመቅረፍ፤ ተቀዳሚ ትኩረት-ያለው የእንክብካቤ የመረጃ-ምንጮችን በመፈለግ - ከማህበረሰብ 

ድርጅቶች ጋር መስራትን አካትቶ፤ ለተማሪዎች እርዳታን በመስጠት ላይ ደከመኝ-ሰለቸኝ ሳይሉ ሠርተዋል።  

 

“በነርስ ቦቢት (Nurse Bobbitt) ትጋት፣ ችሎታ እና የርኅራሄ-ስሜት ያለው እንደ-የትምህርት ቤት ነርስ ሆኖ በማገልገል ምክንያት፣ 

ACPS ለትምህርት-የተሻለ ቦታ ነው፣” ብለው-አስታውሰዋል - የትምህርት ቤት የጤና አገልግሎቶች፤ ዳይሬክተር ዶ/ር ሮቢን ዋሊን (Dr. 

Robin Wallin)። “የትምህርት ቤት ነርስ፣ ጆዲ ቦቢት (Jodi Bobbitt)ን ከዚህ በእርግጥ-ማግኘት ከሚገባቸው እውቅና ጋር 

ስለአበረከቱት አስተዋጽዖ እውቅና-በመስጠቱ፣ ለACPS ትልቅ-ክብር ነው።”   

 

ዶ/ር ዋሊን (Dr. Wallin) እንዳሉት፤ ቦቢት (Bobbitt) - የትምህርት ቤት ማህበረሰባቸውን ስለ COVID-19 ክትባቶች ትምህርት-

በመስጠት - ስለ ክትባት ልበ-ሙሉነትን ለመጨመር - እና በ‘National Association of School Nurses’ የሚተዳደረውን 

ሁለት የገንዘብ እርዳታዎች (grants) ውስጥም፤ በክትባት ላይ ልበ-ሙሉነትን ለመጨመር ተካፍለውም-የነበረ እና ያላቸውን የጋለ-ስሜት 



 

 

እና ትጋት ያሳዩበት እንደነበረም-ተናግረዋል። ከፍተኛ-ዋጋ ካለው-የትምህርት ቤት ማህበረሰብ ግልጋሎት በተጨማሪም፤ ቦቢት 

(Bobbitt)፣ በርካታ-የአመራርነት ሚናዎችን በትምህርት ቤት ክፍል/division እና ስቴት ውስጥ አገልግሎት-ሰጥተዋል። እርሳቸው፤ 

በብሄራዊ-ደረጃ ሰርቲፊኬት ያላቸው የትምህርት ቤት ነርስ፣ እና ሰርቲፊኬት ያላቸው የቤተሰብ ነርስ ፕራክቲሺንር፤ ናቸው።   

 

“ነርስ ቦቢት (Nurse Bobbitt)፤ ለልጆች ጤና፣ እና በማህበረሰባችን ውስጥ ለሚገኙ ቤተሰቦች - ደከመኝ-የማይሉ፣ ተከራካሪ-ወኪል 

የሆኑ ናቸው።  ሁልጊዜ፤ የቤተሰቦቻችንን ጤናማነት ለማስተማር እና ከፍተኛ-ጉልበት የሚሰጡ የመረጃ-ምንጮችን እና ዕድሎችን 

በመፈለፍ የሚሰሩ-ናቸው። ርህራሄ ለማሳየት ያላቸውን አቀም እና ችግሮችን ለመፍታት ያላቸው አቅም፤ በትምህርት ቤታችን አባል ውስጥ 

- በዋጋ ሊተመን የማይችል ነው፤” ብለዋል የዊሊያም ራምዚ (William Ramsay) የመጀመሪያ ደረጃ ትምህርት ቤት - ርዕሰ መምህር 

ማይክል ሮትሆስካ (Michael Routhouska)። 

 

ሌሎች የACPS እጩ-ሆነው የተካተቱት፤ ሊዊስ ጌዴኦ (Louise Gedeo) - በኮራ ኬሊ (Cora Kelly) ትምህርት ቤት፤ ለሂሳብ፣ 

ሳይንስ ቴክኖሎጂ፤ አልቴአ ኸጊንስ (Althea Huggins) - ጆን አዳምስ (John Adams) የመጀመሪያ ደረጃ ትምህርት ቤት፣ እና ፔትራ 

ራሚራዝ (Petra Ramirez) - በቻርልስ ባሬት (Charles Barrett) የመጀመሪያ ደረጃ ትምህርት ቤት ውስጥ - ናቸው። 

ማህበረሰቦች በትምህርት ቤቶች ውስጥ -  “All in For Kids” ሽልማት - ወደ ሃመንድ 

(Hammond) አስተባባሪ ተመድቧል 

 
የቨርጅኒያ ‘Communities In Schools (CIS)’፤ ማደሊን ጊብሊን (Madelyn Giblin)ን እንደ የፍራንሲስ ሲ. ሃመንድ 

(Francis C. Hammond) መካከለኛ (Middle) ደረጃ ትምህርት ቤት - የ‘CIS’ የቦታው/Site አስተባባሪ አድርጎ፤ ከ‘All In For 

Kids’ ሽልማት ጋር ላላቸው የላቀ-ደረጃ ያለው ድንቅ-የሁለተኛ ደረጃ - የቦታው/site አስተባባሪ፤ አድርጎ-እውቅና-ሰጥቷቸዋል። ጊብሊን 

(Giblin)፤ ለተማሪዎቻቸው፣ ለትምህርት ቤቶች፣ ቤተሰቦች እና ለማህበረሰቦች -ከሚገባው በላይ በመሄድ የስራ-ድራሻቸው ከተወጡ 

ከ18 እጩዎች መካከል - የተመረጡ-ነበሩ። 

 

የ‘NOVA’ - ‘Communities In Schools’፤ የጊብሊን (Giblin)ን ጠንካራ-ስራ እና ትጋት-ያለውን ስራ - ይህን እውቅና በፌስቡክ 

(Facebook) ፖስት በተደረገው ላይ ባገኙ-ጊዜ፤ እንደገለጹት፤ “ማደሊን (Madelyn) - የፕሮግራም-አሰጣጣቸውን ለማጠንከር እና 

ለማስፋፋት - በሃመንድ (Hammond) ውስጥ የሚገኙ ተማሪዎችን እና ቤተሰቦችን ለማገልገል - ደከመኝ-ሰለቸኝ ሳይሉ ሲሰሩ 

ቆይተዋል። በእርግጥም- ግሩም የሆነን የቦታው/site አስተባባሪነትን - አዋህደው-የያዙ ናቸው! 

 

ጊብሊን (Giblin)፤ የስራ-ክንውናቸውን በማካሄድ ላይ ከመጠን-በላይ ለሆነው አገልግሎት እና በሃመንድ (Hammond) ውስጥ - 

እያንዳንዱን ተማሪ በማወቅ ላይ፣ እና የእንግሊዘኛ ቋንቋን የሚማሩ (English Learner) ከሆኑት እና ወደ አሜሪካ አዲስ ከሆኑት - 

ከዓለም-አቀፍ አካዳሚ (International Academy) ተማሪዎች ጋር በቅርበት በመስራታቸው፤ ከፍተኛ አድናቆትን እንዲያገኙ 

አድርጓቸዋል።  በወረርሽኙ-ጊዜ፤ የትምህርት ቤት ተማሪዎቿ - በኦንላይን ላይ መቆየታቸውን ለማረጋገጥ እና ትምህርታቸው 

እንዳያመልጣቸው፤ በቴክኖሎጂ እርዳታን ሲሰጡ-ቆይተዋል። ጊብሊን (Giblin)፤ በማህበረሰቡ ውስጥ፣ ከአካባቢው የምግብ ባንክ ጋር  

https://www.facebook.com/cisofnova/posts/pfbid0V3jY2jiHnQGpBVCPXN5qikgS21K6wedVz7m3r4tE63K7QtmEXMGpzH5FGxmzbrt8l
https://www.facebook.com/cisofnova/posts/pfbid0V3jY2jiHnQGpBVCPXN5qikgS21K6wedVz7m3r4tE63K7QtmEXMGpzH5FGxmzbrt8l


 

 

የበጎ-ፈቃድ ስራን በመስራት፤ በቅርበትም ይሰራሉ። ለሃመንድ (Hammond) ወላጆች፣ የምሽት የእንግሊዘኛ ቋንቋ እንደ-ሁለተኛ ቋንቋ 

(English as a Second Language (ESL) እና የማንበብና-መፃፍ ክፍሎችን በመስጠትም-አቅርበዋል። 

የአሌክሳንድሪያ ከተማ ከፍተኛ ደረጃ ትምህርት ቤት (Alexandria City High School) የቫሊቦል ቡድን 

(Volleyball Team) - የክልል ሻምፒዎኖች በመሆን - የስቴት ታይትል (State Title)ን ለመውሰድ - 

እየቃኙ-ነው 

 
 

የአሌክሳንድርያ አሌክሳንድሪያ ከተማ ከፍተኛ ደረጃ ትምህርት ቤት (Alexandria City High School (ACHS) - የሴቶች-ልጆች 

የቫሊቦል ቡድን (volleyball team)፣ የሦስተኛ ክልላዊ ሻምፒዮንሽፕን በኖቬምበር (Nov.) 9 ቀን 2022 ላይ ያሸነፈ፣ እና የግማሽ-

ፍፃሜን በኖቬምበር (Nov.) 15 ቀን 2022 ላይ በማግኘት - ቡድሁን ወደ ስቴት ውድድት እንዲያልፍ-አድርገዋል። ቡድኑ፤ በስቴት 

የመጨረሻዎች ላይ - ቅዳሜ ኖቬምበር (Nov.) 19 ቀን 2022 ላይ፣ የሚያጠናቅቅ-ይሆናል። የአትሌቲክስ እና የተማሪ እንቅስቃሴዎች 

ዋና ዳይሬክተር የሆኑት - ጄምስ ፓርከር (James Parker) እንዳሉት፤ የቡድን-የማሸነፍ ፎርሙላ ላይ፣ ዋናው-ቁልፍ የሆነው ነገር፣ 

በተማሪ-የተመራ አመራርነት፣ ከእርስ-በራሳቸው ጋር ለቡድን እና ለግንኙነት ብቃታዊ-አመራር ስላላቸው እንደሆነ ተናግረዋል። ፓርከር 

(Parker)፣ ጨምረው-ሲያስረዱ፣ ቡድኑ በጥንካሬ የተሳተፈ እና፣ ሁሉጊዜ አነስተኛ-መጠን ያለው የጨዋታ ዝርዝሮች ላይ ትኩረትን-

በመስጠት፤ እንደሆነ ጨምረውበታል። 

 

በዚህ ሲዝን (season) ያለው የቡድን እውቅናን-መስጠት ያካተተው፤ ሚላን ሬስ (Milan Rex) - የዓመቱ ምርጥ-ተጫዋች ሆኖ 

የ‘Patriot District, FirstTeam All Region’ መሆኑ፣ እና የ‘Occoquan Region’ የዓመቱ ምርጥ ተጫዋች ሆኖ መቀበሉን 

ነው። ኮል ዊልሞት (Chloe Wilmot)፤ እንደ የ‘FirstTeam All District’ እና የ‘FirstTeam All Region’ ሆኖ ተመርጦ-

ነበር። ዛባ ሪይስተር (Zana Royster) - የ‘SecondTeam All Defensive Specialist’ን ያገኘ፤ ብሪዲ ዌንድሊንግ (Bridie 

Wendling)፣ የ‘SecondTeam All District’ን እና የ‘Harper Travis’ እና የ‘Casey Donahue’ን ክብርን-ያገኙ ሆነው 

ተጠቁመው-ነበር። ቡድኑ፤ በዋና አሰልጣኝ - ዳኒሌ ቶርን (Danille Thorne)፣ እና በረዳት አሰልጣኞች - ጆርዳን ኮክስ (Jordan 

Cox)፣ ኢቫ ኧርዊን (Eva Irwin) እና ጄሲካ ሌሲ (Jessica Lacy) አማካኝነት - ስልጠና-የሚደረግለት-ነው። 

 

ፓርከር (Parker)፤ አባላቶቹ የሚወዱትን ስፖርት እና የቀለም-ትምህርቶቻቸውን እንዴት በትኩርት-እንደያዙት በመመልከት፤ ምን ያህል 

በቡድኑ ኩሩ-እንደሆኑ ገልጸዋል።  “መደበኛው ምን-ሆኖ ማገልገል እንዳለበት የሚያውቅ - ለቲታን አትሌቶች፣ የተሻለ-የአትሌቲክስ ቡድን 

ለመጠየቅ-አልችልም”፣ ብለው አስተውሰዋል ፓርከር (Parker)። “በመጫወቻ-ሜዳው ላይ - አሸናፊዎች ብቻ አይደሉም፤ ነገር ግን እንደ 

ቡድን - ከ4.0 GPA በላይ አማካኝ-ውጤት አላቸው። 



 

 

መጪው - የዲሴምበር (December) ወር - ክንውን: የማህበረሰብ ተሣትፎ እና የቀን-

መቁጠሪያ (Calendar)፣ ማስታወሻዎች 

 

ለዲሴምበር (December) ወር፤ ስለ የቀን-መቁጠሪያ (Calendar) ማስታወሻዎች እና ስለ መጪዎቹ የማህበረሰብ ዝግጅቶች፤ እወቁ። 

የACPS የማህበረሰብ ሁሉን-የሚያዳርስ (Community Outreach) ቡድን፤ በእናንተ አጎራባች-አካባቢ - መቼ እንደሚገኙ እወቁ! 

የአሌክሳንድርያ ስኮቲዝ (Scottish) - የገና-በዓል (Christmas)፣ የእግር-ጉዞ ፐሬድ/Parade 

ቅዳሚ፣ ዲሴምበር (Dec.) 3 ቀን፣ በ11 a.m. 

ኦልድ ታውን አሌክሳንድርያ/Old Town Alexandria 

አሌክሳንድርያ፣ በ1749 ላይ በስኮቲሽ (Scottish) - ነጋዴዎች አማካኝነት የተመሠረተ እና፣ በኋላ አሌክሳንድርያ ተብሎ የተሰየመውን መሬት 

ባለቤት በነበረው፣ በስኮት-ሰው በሆነው - በጆን አሌክሳንደር (John Alexander) ስም-የተሰየመ ነበር። ዛሬ፤ ከተማዋ - አሁንም ቢሆን 

ያለውን ሄሪቴጅ ከአሌክሳንድርያ ስኮቲሽ የገና-በዓል (Christmas)፣ የእግር-ጉዞ ፐሬድ/Parade ጋር፣ ማክበሩን ቀጥሏል።  

 

ESL II - የመነጋገሪያ ክለብ (Conversation Club)፣ ለመካከለኛ-ደረጃ (Intermediate) ‘ESL’ ተናጋሪዎች 

በዲሴምበር (December) ወር ውስጥ - ዘወትር ሰኞ ቀናት፣ እና ሮብ ቀናት ላይ (ዲሴምበር/Dec. 5, 7, 12, 19, 21፣ ከ5:30 - 6:30 p.m.  

ቻርልስ ኢ. ቢትሊ (Charles E. Beatley Jr.) Central Library (5005 Duke St.) 

የአሌክሳንድርያ የመጽሐፍት-ቤት (Library)፤ የመማር፣ የመዳሰስ፣ የመፍጠር እና ግንኙነት-ማድረጊያ ዕድሎችን በመፍጠር - ማህበረሰብን 

ይገነባል። የ‘ESL II Conversation Club’፣ ለመካከለኛ-ደረጃ ላይ ያሉ ተናጋሪዎች (intermediate speakers)፣ እንግሊዘኛ ቋንቋን 

ልምምድ እንዲያደርጉ እና በራስ-መተማመናቸውን እንዲገነቡ የሚያገለግል-ቦታ ነው። ምዝገባ፣ አያስፈልግም። 

 

ALIVE! ለአጭር-ጊዜ ብቅ የሚሉ የምግብ ማከፋፈያ-ቦታዎች (Pop-Up Food Distribution) 

ሐሙስ፤ ዲሴምበር (Dec.) 8፣ ከ4:30 - 6 p.m.  

ዊሊያም ራምዚ (William Ramsay) ማዕከል/Recreation Center (5650 Sanger Ave) 

ALIVE!፤ የአካባቢው ለትርፍ-የማይሰራ ድርጅት (not-for-profit organization) ሲሆን፤ በድህንነት ለሚኖሩ የተራቡ - በአሌክሳንድርያ 

ከተማ ውስጥ የሚገኙ - ልጆች፣ ቤተሰቦች እና ግለሰቦች፣ የአስቸኳይ-ጊዜ እና መሠረታዊ ፍላጎቶችን በመስጠት በትጋት የሚሠራ ነው። ALIVE! 

ምግብ-የያዙ ከረጢቶችን (bags)፣ ለአሌክሳንድርያ ከተማ ነዋሪዎች ያከፋፍላል። ምንም፣ መታወቂያ (ID) አያስፈልግም። 

 

ALIVE! ለአጭር-ጊዜ ብቅ የሚሉ የምግብ ማከፋፈያ-ቦታዎች (Pop-Up Food Distribution) 

አርብ፤ ዲሴምበር (Dec.) 9፣ ከ4:30 p.m. - 6 p.m.  

ካሳ ቺሪላጉዋ/Casa Chirilagua (4109 Mt. Vernon Ave)  

ALIVE! ምግብ-የያዙ ከረጢቶችን (bags)፣ ለአሌክሳንድርያ ከተማ ነዋሪዎች ያከፋፍላል። ምንም፣ መታወቂያ (ID) አያስፈልግም። 

 

ALIVE! ለአጭር-ጊዜ ብቅ የሚሉ የምግብ ማከፋፈያ-ቦታዎች (Pop-Up Food Distribution) 

ቅዳሜ፤ ዲሴምበር (Dec.) 17 ቀን፣ ከ8:30 - 10:30 p.m.  

ዊሊያም ራምዚ (William Ramsay) ማዕከል/Recreation Center (5650 Sanger Ave) 

https://alexlibraryva.org/events?r=thismonth
https://www.alive-inc.org/


 

 

ኮራ ኬሊ (Cora Kelly) የመጀመሪያ ደረጃ ትምህርት ቤት (3600 Commonwealth Ave) 

ALIVE! ምግብ-የያዙ ከረጢቶችን (bags)፣ ለአሌክሳንድርያ ከተማ ነዋሪዎች ያከፋፍላል። ምንም፣ መታወቂያ (ID) አያስፈልግም። 

የክረምት የዕረፍት-ጊዜ (Winter Break) 

ሰኞ፣ ዲሴምበር (Dec.) 19 ቀን 2022 - ሰኞ፣ ጃንዋሪ (Jan.) 2 ቀን 2023 

ለክረምት የዕረፍት-ጊዜ (winter break)፣ ሁሉም የ‘ACPS’ ትምህርት ቤቶች፤ ዝግ-ይሆናሉ። 

የትምህርት ቤት ቦርድ ስብሰባዎች - በዚህ ወር 

በመደበኛነት-የጊዜ ሰሌዳ የተያዘለት - ሁለት፣ የትምህርት ቤት ቦርድ ስብሰባዎች - በሐሙስ - ዲሴምበር (Dec.) 1 ቀን እና በሐሙስ፣ 

ዲሴምበር (Dec.) 15 ቀን 2022 ላይ የሚደረጉ አሉት። ሁሉም-ስብሰባዎች፣ በ6:30 p.m. የሚጀምር እና፣ በአካል-ተገኝቶ በትምህርት 

ቤት የቦርድ ስብሰባ ክፍሎች ውስጥ - በ1340 Braddock Place ውስጥ - ሌላ ማስታወቂያ-ካልተሰጠ በስተቀረ፣ ይካሄዳል። የትምህርት 

ቤት ቦርድ፤ የ‘FY 2024-33 Capital Improvement Planning (CIP)’ በጀትን ማስፈጸሚያ የጊዜ-ሰሌዳን - ለዲሴምበር (Dec.) 

15 ቀን 2022 ይዟል። ለማንኛውም አዲስና-ማሻሻያዎችን (updates)ን ስለ ስብሰባው የጊዜ-ሰሌዳ ለማግኘት፣ እና አስተያየቶችን በመስጠት 

እና ስብሰባዎችን በኦንላይን ላይ በቀጥታ-ለመመልከት እንዴት እንደሚቻል መረጃዎችን ለማግኘት፤ እባካችሁ፤ የትምህርት ቤት ቦርድ ድህረ-

ገጽን ጎብኙ። 

የ‘VDOE’ የወላጅ ተሣትፎ የዳሰሳ-ጥናትን፣ እስከ ዲሴምበር (Dec.) 16 ቀን 2022 ድረስ፣ 

ሞልታችሁ አጠናቅቁ 

 
ከጉዳተኝነት ጋር የሚገኙ ተማሪዎች-ያሏቸው ቤተሰቦች፣ ስለአላቸው ሃሳብ (input) - በዓመታዊ የዳሰሳ-ጥናት አማካኝነት - ከቨርጅኒያ 

የትምህርት መምሪያ (Virginia Department of Education (VDOE) ላይ - በአሌክሳንድርያ ከተማ የሕዝብ ትምህርት ቤቶች 

(Alexandria City Public Schools (ACPS) በሚሰጡ አገልግሎቶች ላይ በዲሴምበር (Dec.) 16 ቀን 2022 ላይ 

በሚያበቃው-ላይ ሃሳባቸውን እንዲያቀርቡ ተጠይቀዋል። ይህ መረጃ - ልክ እንደ የVDOE ዓመታዊ ምልከታ የሆነው የACPS የልዩ 

ትምህርት (special education) የመረጃ-ስብሰባ (data) ላይ በአንድነት-ተካቷል።  

 

‘VDOE’፣ የልዩ ትምህርት (special education) አገልግሎቶችን የሚያገኝ-ልጅ ያላቸው ወላጆች - ትምህርት ቤቶች የወላጆች ተሳትፎ 

እንዲኖር መበረታታት የተደረገላቸውን እና እነዚህ የመረጃ-ስብስብ (data) ሪፖርቶችን ወደ አሜሪካ የትምህርት መምሪያ - አገልግሎቶች  እና 

ከጉዳተኝነት ጋር የሚገኙ ልጆች ውጤቶቻቸው እንዲሻሻል - በመቶኛ ያለውን ቁጥር በአንድ-ላይ ያካትታል። በዚህ የዳሰሳ-ጥናት ውስጥ 

መሣተፍ፤ VDOE - ከልዩ ትምህርት (special education) ሂደቶች ጋር ተዛማችነት ያላቸው የሚያስፈልጉ ስልጠናዎችን ለመለየት፣ 

ተጨማሪ መረጃዎችን ለመሰብሰብ ይረዳዋል። VDOE - ይህን የዳሰሳ-ጥናት ውጤቶች፣ የወላጆችን በልዩ ትምህርት ሂደት ውስጥ ለማሳደግ፣ 

እና በ‘Commonwealth’ ውስጥ ለሚገኙ-ሁሉም ተማሪዎች የሚያገኙትን-ውጤት ለማሻሻል - ይጠቀመዋል። ለዚህ የዳሰሳ-ጥናት የተሰጡ 

ምላሾች፣ ማንነት-ሳይጠቀስ የሚመዘገብ እና ከልጁ ጋር በየግላዊነት የሚገናኝ-አይሆንም።  በልዩ ትምህርት (special education) 

አገልግሎቶች ውስጥ - ከአንድ ልጅ በላይ ያላቸው ወላጆች፤ ለእያንዳንዱ አገልግሎት ለሚያገኝ ልጁ - አንድ የዳሰሳ-ጥናት ማስገባት-አለባቸው።  

 

የዳሰሳ-ጥናቱ፣ በእንግሊዘኛ እና በስፓኒሽ ቋንቋ ይገኛል። ተጨማሪ መረጃን ለማግኘት፣ የ‘VDOE’ ድህረ-ገጽን ጎብኙ። 

http://www.acps.k12.va.us/board
http://www.acps.k12.va.us/board
https://www.surveymonkey.com/r/WMW6HJ5
https://www.surveymonkey.com/r/WMW6HJ5
https://www.surveymonkey.com/r/WMW6HJ5
https://www.surveymonkey.com/r/82HPLG3
https://www.surveymonkey.com/r/WMW6HJ5
https://doe.virginia.gov/special_ed/parents/
https://doe.virginia.gov/special_ed/parents/


 

 

የሚቀጥለው የ‘ACPS Express’፣ ለዲሴምበር (Dec.) 2 ቀን 2022 - የጊዜ-ሰሌዳ 

ተይዞለታል 

 
ሁሉም የACPS ትምህርት ቤቶች እና ቢሮዎች - ከሮብ፣ ኖቬምበር (Nov.) 23 - አርብ፣ ኖቬምበር (Nov.) 25 ቀን 2022 ድረስ፣ 

የበልግ የዕረፍት-ጊዜ (Fall Break) በሚከበርበት-ጊዜ፤ ዝግ ይሆናሉ። በዚህም-ምክንያት፣ የሚቀጥለው የACPS Express - አርብ፣ 

ዲሴምበር (Dec.) 2 ቀን 2022 ላይ የሚሰራጭ-ይሆናል። ስንመለስ፤ በጣም-በቅርብ ጊዜ ስለሚገኙ የትምህርት ቤታችንን 

ክፍል/Division - መረጃዎችን ለማጋራት-በጉጉት እንጠባበቃለን።  

 

 

በ‘ParentSquare’ ላይ መረጃችሁን - በጥበቃ-ያዙ  

 
የ‘ParentSquare’ - አዲስ የጥበቃ ገጽታ (security feature) የሆነውን፤ ‘Password Monitor’ ተብሎ የሚጠራውን - 

እናንተን እና ማህበረሰባችንን ከጠላፊ-አጥፊዎች ትንኮሳ ለመጠበቅ - ደህንነቱ-የተጠበቀ እና ጥበቃ-ያለው የመግቢያ ኮዶች 

(passwords) - በሚቻልበት-ጊዜ ሁሉ በማጠናከር-ይጠቀማል። 

 

ወደ ‘ParentSquare’ ውስጥ በመግባት-ጊዜ (sign in በማድረግ-ጊዜ)፣ ወይም የመግቢያ-ኮዳችሁን (password) 

በብራውሰር/browser ላይ ወይም በሞባይል አፕ ላይ በመቀየር-ጊዜ፤ የሚከተሉትን ስሪቶች/version የማስጠንቀቂያ-መልዕክቶችን 

ልታገኙ-ትችላላችሁ: 

“Password Reset Required - We detected that your password was exposed in a breach at 

another company. As a precaution, we do not allow this password to be used to sign in to 

your account." 

 

በስክሪኑ ላይ የምታገኙትን ትዕዛዞች በመከተል - የበለጠ ጥበቃ-ያለው የመግቢያ-ኮድ (password) ለአካውንታችሁ እንዲኖር ለማድረግ 

(set ለማድረግ) እባካችሁ-ተከተሉ። 

 

ይህን የተጨማሪ-የጥበቃ እርምጃን የሚወስደውን - በማገዝ ስለተባበራችሁ፣ ምስጋናችንን እናቀርባለን። ተጨማሪ-መረጃዎችን ለማግኘት፣ 

የ’ParentSquare’ን በ‘Password Monitor’ ላይ እርዳታ-የሚሰጠውን ጽሁፍ (ጽሁፉን ለመመልከት፣ ወደ እናንተ 

‘ParentSquare’ አካውንታችሁ መግባት (signed መሆን) አለባችሁ)። 

https://parentsquare.zendesk.com/hc/en-us/articles/10402694170765-Password-Monitor


 

 

የዲሴምበር (Dec.) 1 ቀን 2022 - የትምህርት ቤት ቦርድ አጀንዳ 

 
የትምህርት ቤት ቦርድ - በኖቬምበር (Nov.) 28 ቀን 2022 ላይ - ለ‘Joint City Council/School Board Sub 

Committee’ ስብሰባ - በስራ-ክፍለጊዜዎች በዚያኑ-ምሽት ላይ - ተከትሎ በማካሄድ እና፣ በኖቬምበር (Nov.) 30 ቀን 2022 ላይ 

በልዩ ትምህርት (Special Education) ኮሚቴ ስብሰባዎች ላይ ይካሄዳል። የሚቀጥለው-መደበኛ የጊዜ-ሰሌዳ፣ ለዲሴምበር (Dec.) 

1 ቀን 2022 - የጊዜ-ሰሌዳ ተይዞለታል።  

 

በኖቬምበር (Nov.) 10 ቀን 2022 - የትምህርት ቤት ቦርድ - በትምህርት ቤት ቦርድ አባል ኬሊ ካርማይክል ቡዝ (Kelly 

Carmichael Booz) የACPS 2025: Equity for All Strategic Plan’s ስልታዊ ግቦን በዘዴያዊ አቀማመጥ ላይ 

የሚወያየውን - በዚህ-ስብሰባ ላይ ያቀረቡትን ቪዲዮ፣ አጋርተዋል። ይህ ቪዲዮ፣ በቅርብ-ጊዜ ያለውን የ‘School Board vignettes’ 

ተከታታይ-ክፍልን - ስለ ሠራተኞች፣ ቤተሰቦች፣ ተማሪዎች እና ማህበረሰብ አባላቶች - ከትምህርት ቤት ቦርድ ስራዎቹ - ከውስጣዊ 

ምልከታዎች ጋር፣ ክፍሉ/division በዓላማው፣ ራዕዩ እና ግቦቹ ላይ ያለውን - ለሕይወት ያለውን የስልታዊ ዕቅድ ጋር እንዴት እንደሚሰራ 

የሚያሳይ-ነው።  ከዚህ-ቀደም የነበሩ በዚህ-ተከታታይ ክፍሎች ውስጥ የሚገኙት - የሚያካትተው: 

● የኦክቶበር (Oct.) 20 ቀን 2022 ቪዲዮ-የሚያሳየው፤ የትምህርት ቤት ቦርድ - አብደል-ራህማን ኤልኖቢ - ወደ በጀት-ሂደቱ 

ውስጥ ወደውስጥ-ዘልቆ በማሳየት የሚያቀርበውን የሚያሳይ-ነው። 

● የሴፕቴምበር (Sept.) 22 ቀን 2022 ቪዲዮ የሚያሳየው፤ የትምህርት ቤት ቦርድ - ሜጋን አልደርተን (Meagan L. 

Alderton) - የስልታዊ ዕቅድ (strategic plan)ን በአጠቃላይ ራዕይ፣ ዓላማ፣ እና ዋና እሴቶች የሚያሳየውን የሚያጋራ-

ሲሆን፣  እና እንዴት - ከውስጣዊ-ልቡ ጋር ያለውን ከዘር-እኩልነት ጋር የሚገኘው - የ‘Equity for All 2025 Strategic 

Plan’ ሊለወጥ-እንደሚችል የሚያሳይ-ነው። 

 

የትምህርት ቤት የቦርድ ስብሰባ አጀንዳዎችን እና ሰነዶችን ለማግኘት፤ Electronic School Boardን ይጎብኙ። ስብሰባዎችን በቀጥታ 

ለመመልከት እና ለመካፈል እንዴት እንደሚችሉ መረጃዎችን ለማግኘትም፤ በትምህርት ቤት ቦርድ ስብሰባ ድህረ-ገጽ መጎብኘት 

ትችላላችሁ። 

 

https://vimeo.com/767945574
https://vimeo.com/767945574
https://vimeo.com/762366239
https://vimeo.com/762366239
https://vimeo.com/751756956
https://vimeo.com/751756956
https://alexandriapublic.ic-board.com/
https://www.acps.k12.va.us/school-board/watch-school-board-meetings


 

 

በኖቬምበር (Nov.) 10 ቀን 2022 - COVID-19 የአሌክሳንድርያ የCOVID-19 

ማህበረሰብ ያለበት-ደረጃ 

 
እስከ ኖቬምበር (Nov.) 10 ቀን 2022 - ባለው-ጊዜ፤ የአሌክሳንድርያ ከተማ የCOVID-19 ማህበረሰቡ-የሚገኝበት ደረጃ - 

ዝቅተኛ/low ሲሆን፤ ባለፉት ሰባት ቀናቶች ውስጥ፤  በየ100,000 ሰዎች፣ 85.30 ታማሚዎች አሉት። የበለጠ ለማወቅ፤ Alexandria 

COVID-19 dashboard ጎብኙ።  

 

የመረጃ-ስብስቡ (data)፤ በመጨረሻ-እንዲስተካከል የተደረገው በኖቬምበር (Nov.) 10 ቀን 2022 ላይ እንደሆነ፣ እባካችሁ አስታውሱ። 

የበሽታ ቁጥጥር እና መከላከል ማዕከላት (Centers for Disease Control and Prevention)፤ በሦስት ሜትሪክስ (three 

metrics) ጥምሮች ውስጥ - የCOVID-19 የማህበረሰብ የደረጃ-መጠንን ለመወሰን ተመልክቷል: አዲስ የCOVID-19 ታማሚ ሆነው 

የተመረመሩበትን በ100,000 የሕዝብ-ቁጥር/population - በአለፉት ሰባት ቀናት ውስጥ፤ ገብተው-የተኙ በCOVID-19 ታካሚዎች 

የተያዙ አልጋዎች - በእያንዳንዱ የCOVID-19 በሽተኛ-ቁጥር፤ እና አጠቅላይ አዲስ የCOVID-19 ታማሚዎችን በየ100,000 የሕዝብ-

ቁጥር/population - በአለፉት ሰባት ቀናት ውስጥ ተመልክቷል። 

https://www.alexandriava.gov/performance-analytics/alexandria-cdc-covid-19-measures
https://www.alexandriava.gov/performance-analytics/alexandria-cdc-covid-19-measures

